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ADVANTAGE ALL – FORMULAIRE DE CANDIDATURE POUR
RECOMPENSE ET RECONNAISSANCE
Toutes les candidatures doivent être signées par le Secrétaire général ou le/la Président(e) et parvenir à AdvantageAll@itftennis.com avant l’échéance du 15 juillet 2026.

1. Coordonnées de la Fédération nationale
	Nom de la Fédération nationale :
	

	Nom du contact :
	

	Adresse de courriel du contact :
	



2. [bookmark: _Hlk129092979]Catégorie de candidature sélectionnée
Veuillez indiquer la catégorie de votre candidature (cochez une seule catégorie par candidature). 
	Catégorie
	Cochez comme nécessaire (une seule case)

	Direction
	

	Entraînement
	

	Arbitrage
	



3. Stratégie d’égalité entre les sexes
	Votre Fédération nationale a-t-elle une stratégie ou un plan d’action documentés pour l’égalité entre les sexes ? 
	Yes/No

	Si oui, veuillez joindre à votre candidature un exemplaire de cette stratégie ou de ce plan d’action.




4. Engagements présidentiels à ‘Je promets’
	Le/la Président(e)/Secrétaire général de votre FN a-t-il/elle signé l’engagement d’Advantage All, ‘Je promets’ ? 
	Yes/No

	Si oui, veuillez fournir ou joindre les détails de tout engagement pris dans le contexte de cette promesse.




5. Vue d’ensemble du projet 
	Buts du projet – Quels buts espérez-vous atteindre (max 300 mots)
Veuillez fournir une brève vue d’ensemble des buts de votre projet y compris les plans, détails ou défis du projet. Veuillez lister les objectifs.

	Justification du projet et but :




Objectifs du projet :
1.
2.
3.
4.
5.
[ajoutez d’autres si nécessaire]


	Actions du projet – Qu’avez-vous effectué ? (Max 300 mots)
Veuillez donner une vue d’ensemble des principales actions à cette date (ex. sessions tenues, changements de politique, toutes promotions ou communications, etc.)


	

	Résultats du projet – Quel résultat avez-vous obtenu ? (Max 300 mots)
Veuillez dresser la liste des principaux résultats jusqu’à présent. Si votre projet se poursuit, veuillez indiquer le progrès actuel et les étapes à venir.

	


	Evaluation du projet – Comment mesurez-vous les résultats ?
Veuillez dresser la liste des buts, cibles et des indicateurs de performance utilisés pour mesurer les avances de votre projet. Ajoutez des commentaires sur le progrès.

		But / objectif
	Référence [insérer l'année]
	2024

	2025
	Commentaires sur le progrès 

	Exemple : Augmenter la représentation des femmes au sein du conseil d'administration et des comités de l'Association nationale à 30 % d'ici 2027

	15% en 2022
	22%
	25%
	Augmentation d’année 
en année

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Commentaires supplémentaires:










6. Correspondance avec la stratégie d’Advantage All 
Veuillez indiquer auxquels des piliers d’Advantage All votre projet correspond (cochez tous ceux qui s’appliquent) et expliquez brièvement comme nécessaire comment il le fait.
	6.1 Autonomisation   

	Le projet a-t-il créé des possibilités pour les femmes de devenir ou développer ou devenir des dirigeantes du tennis. Par exemple :
· Plus de femmes impliquées dans le planning et la prise de décisions
· Plus de femmes comme entraineuses ou arbitres de haut niveau
· Plus de femmes dans des rôles officiels de membres de Conseils d’administration ou de comités.

	Oui /Non

	Si oui, donnez une brève description pour le démontrer : 


	6.2 Equilibre

	Le projet a-t-il augmenté le nombre de femmes et/ou les possibilités pour les femmes et les filles dans la catégorie choisie ?
	Oui /Non

	Si oui, donnez une brève description pour le démontrer : 


	6.3 Culture

	Le projet a-t-il influencé des politiques et pratiques ou culture de votre nation et aidé à ouvrir des barrières des femmes et des filles ? 
	Oui /Non

	Si oui, donnez une brève description pour le démontrer :  


	6.4 Valeur

	Le projet a-t-il augmenté l’investissement dans le tennis féminin et généré une valeur égale au tennis des hommes ? 
	Oui /Non

	Si oui, donnez une brève description pour le démontrer : 


	6.5 Voix

	[bookmark: _Hlk93049621]Le projet a-t-il aidé à accroître la connaissance du tennis féminin par rapport au tennis masculin dans votre nation ou amélioré la promotion du tennis féminin dans les médias ? 
	Oui /Non

	Si oui, donnez une brève description pour le démontrer : 




7. Récompense financière
[bookmark: _Hlk129944576][bookmark: _Hlk129944522]En cas de succès, veuillez indiquer comment votre récompense financière sera utilisée. Veuillez noter que cette récompense financière ne peut être utilisée qu’en contribution à un projet lié à l’égalité entre les sexes existant ou futur ou pour assister à une conférence ou un séminaire pertinent par une dirigeante. Veuillez consulter les Termes & Conditions pour les prix accordés aux projets vainqueurs.
	En cas de succès, la récompense financière servira pour : 

	[bookmark: _Hlk93049676]A) Un projet lié à l’égalité entre les sexes existant ou futur.
	Oui

	Si oui, veuillez donner les détails du projet.




	B) Assistance d’une dirigeante à une conférence ou un séminaire pertinent
	Oui

	Si oui, veuillez donner le nom de la conférence si connu.






8. Déclaration du Secrétaire général / Président(e) de la FN
J’atteste que l’information contenue dans cette candidature est correcte et reflète les progrès réalisés par notre fédération nationale dans la promotion de l’égalité entre les sexes dans le tennis. 
J'ai joint des documents justificatifs tels que la stratégie ou les plans en matière d'égalité des sexes, le cas échéant.
J’accepte les Termes & Conditions liés au programme de récompense et reconnaissance.
Je confirme que si des projets concernent des individus, que chaque personne a donné leur accord pour que leur nom (et données personnelles) soient transmis à l’ITF et qu’elles autorisent l’ITF à publier ces renseignements selon les Termes & Conditions tel que prescrits dans le Programme de récompense et Reconnaissance d’Advantage All. 

Signature :

Nom :

Date :

[bookmark: _Hlk129944832]Toutes des données personnelles reçues par l’ITF dans le cadre de cette candidature seront traitées conformément à l’ITF Data Privacy Policy – Business Contacts (Politique de protection des données personnelles de l’ITF – Contacts commerciaux)  
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